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INTERVIEWS

Identificar os melhores talentos
Vamos criar historias de sucesso?!
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&) No ambito do CORPORATE TALKS ¢ em (@) como?

cooperagao com o Politécnico de Leiria e a NERLEI
- Associacao Empresarial da Regidao de Leiria, a
Viseeon Portugal realizara um evento de Speed
Interviews, no dia 16 de maio, com inicio as 15:00h
na Escola Superior de Tecnologia e Gestao.

@ Este processo uUnico de “entrevistas rapidas”
permite que as empresas, de forma desafiante e
descomplicada, entrevistem e conhecam estudantes
e futuros talentos cujos valores, paixoes, e atitudes
nao aparecem num curriculo, permitindo avaliar ndo
s6 o grau de adequacdo do candidato as
competéncias profissionais requeridas, mas também
a sua adequacao a cultura da sua organizacao.

comunidade empresarial aumentar e construir a sua
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E uma grande oportunidade para a

marca com os estudantes e comunidade académica
de uma forma mutuamente produtiva.

Duranteointervalo de quinze minutos, o entrevistador
e o entrevistado ganham a oportunidade de se
conhecerem.

Este método permitira, tanto ao entrevistado como a
empresa, avaliar a potencial correspondéncia do
candidato com a sua organizacao.

@ A duracao total da entrevista serd de apenas de 15
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minutos;

Cada aluno podera inscrever-se para entrevista em 1
ou mais empresas.

No final sera efetuada a selecao do(s) candidato(s) e a

empresas indicara as opcoes que possuem em aberto.

O RELOGIO ESTAA CONTAR... E A CADA 15 MINUTOS HA UMA OPORTUNIDADE DE RECOMEGAR.

PARA MAIS INFORMACOES

© Inscreva-se aqui!


https://forms.monday.com/forms/1d57fd39be87e92d6c254076db69bd9c?r=use1

